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VISTO:

El Expediente N°23-001605-001, recepcionado con fecha 20.01.23, Nota
Informativa N°022-2023-UGC-HSJL, de fecha 18.01.23, y;

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo a los numerales |, Il y VI del titulo preliminar de la Ley N°26842-
Ley General de Salud disponen que la salud es condicién indispensable del desarrollo
humano y medio fundamental para alcanzar el bienestar individual y colectivo, y que la
proteccién de la salud es de interés publico, por tanto, es responsabilidad del Estado
regular, vigilarla y promoverla, garantizando una adecuada cobertura de prestaciones de
salud a la poblacion, en términos socialmente aceptables de seguridad, oportunidad y
calidad; asimismo, el numeral XV establece que “El Estado promueve la investigacion
cientifica y tecnolégica en el campo de la salud, asi como la formacién, capacitacion y
entrenamiento de recursos humanos para el cuidado de la salud;

Que, a través del Decreto Supremo N°004-2019-JUS, se aprobé el Texto Unico
Ordenado de la ley N°27444, Ley de Procedimiento Administrativo general, el cual
establece en su numeral 72.2 del articulo 72 que, toda entidad es competente para realizar
las tareas materiales internas necesarias para el eficiente cumplimiento de su mision y
objetivos, asi como la distribucion de las atribuciones que se encuentren comprendidas
dentro de su competencia;

Que, mediante Resolucién Ministerial N°519-2006/MINSA, se aprueba el
Documento Técnico “Sistema de Gestion de la Calidad en Salud”, el cual establece los
principios, normas metodologias y procesos para la implementacion del Sistema de Gestion
de la Calidad en Salud, que orientan los esfuerzos para alcanzar la calidad de atencion en
los servicios de Salud;

Que, con la Resolucion Ministerial N°727-2009/MINSA, se aprueba el documento
Técnico “Politica Nacional de Calidad en Salud” la misma que en su séptima politica
establece que las organizaciones proveedoras de atencién en salud asumen como
responsabilidad que los establecimientos de salud y servicios médicos de apoyo bajo su
administracién, cumplan las normas y estandares de infraestructura, de equipamiento, de
aprovisionamiento de insumos, de procesos y resultados de la atencion;

Que, a través de la Resolucién Ministerial N°1263-2004/MINSA, se aprueba la
Directiva N°047-2004DGSP/MINSA-V.01-“Lineamientos para la organizacion y funciones
de la Estructura de Calidad en los Hospitales del Ministerio de Salud”,

Que, con Resolucién Ministerial N°041-2005/MINSA, se aprueba la Directiva N°0049-
MINSA/DGSP-V.01, “Directiva para el funcionamiento del equipo de Gestién de Calidad en
las Direcciones de salud”, y anexo “Perfil de los integrantes del Equipo de Gestion de la

Calidad”;
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Que, mediante Resolucién Directoral N°266-2022-HSJL/MINSA, de fecha 28.10.22,
se aprueba la reconformacion del Comité de Gestion de la Calidad 2022 del Hospital San
Juan de Lurigancho

Que, a través de la Nota Informativa N°022-2023-UGC-HSJL, de fecha 18.01.23, de
fecha la jefa de la unidad de gestion de la calidad solicita la actualizacion del Comité de
Gestién de la Calidad del Hospital San Juan de Lurigancho 2023;

Que, con la finalidad de continuar con el desarrollo de las actividades y procesos
técnicos administrativos a nivel institucional, asi como alcanzar los objetivos y metas
programadas en el Hospital San Juan de Lurigancho, resulta pertinente actualizar el
“Comité de Gestién de la Calidad”, propuesto por la jefatura de la Unidad de Gestion de la
Calidad de esta institucién, conforme a la normativa vigente;

Que, contando con la visacion de la jefatura de la Unidad de Gestion de la Calidad
y la coordinacién del Equipo de Asesoria Juridica del Hospital San Juan de Lurigancho;
resulta favorable la emision de la Resolucion directoral;

Que, de conformidad con lo establecido en el Articulo 6 Literal e) del Reglamento
de Organizacién y Funciones del Hospital San Juan de Lurigancho, del Ministerio de Salud,
aprobado por Resolucién Ministerial N° 449-2010/MINSA, el cual establece las funciones
del Director Ejecutivo, entre las que se encuentran la de "expedir Resoluciones Directorales
en los asuntos de su competencia;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar la Actualizacion del “Comité de Gestion de la Calidad 2023" del
Hospital San Juan de Lurigancho, por los fundamentos expuestos en la parte considerativa,
el mismo que quedara integrado de la forma siguiente:

Unidad Organica/Departamentos Cargo

, Jefela de la Unidad de Gestion de la Calidad Presidente
Jefe/a del Departamento de Emergencia y Cuidado Criticos Vicepresidente
Jefe/a de Departamento de Medicina Secretario
Jefe/a del Departamento de Enfermeria Miembro
Jefe/a del Departamento de Apoyo al Tratamiento Miembro
Jefe/a del Departamento de Pediatria Miembro
Jefe/a del Departamento de Apoyo al Diagnostico Miembro
Jefe/a del Departamento de Cirugia Miembro
Jefe/a de la Unidad de Epidemiologia y Salud Ambiental Miembro

Jefel/a del Departamento de Gineco-Obstetricia Miembro
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Articulo 2.- Dejar sin efecto cualquier Acto Resolutivo que se oponga con lo dispuesto
en el articulo 1° de la presente Resolucién Directoral.

Articulo 3.- Disponer que la Unidad de Gestién de la Calidad supervise las actividades
realizadas por el equipo conformado en el articulo 1° de la presente Resolucién Directoral.

Articulo 4.- Notificar la presente Resolucién Directoral a las demas instancias
administrativas correspondiente e interesados, para su cumplimiento conforme a Ley.

Articulo 5.- Disponer la publicacion de la presente Resolucion Directoral en el Portal
Institucional del Hospital San Juan de Lurigancho (www.hospitalsjl.gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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Distribucién:

( ) Direccion Ejecutiva

( ) Equipo de coordinacion de Asesoria Juridica
( ) Unidad de Gestién de la Calidad

( ) Coordinacién del Equipo de Transparencia

( ) Interesado

( ) Archivo
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NOTA INFORMATIVA N° 52 -2023-EAJ-HSJL-MINSA

A : MC. JUAN CARLOS BECERRA FLORES
Director Ejecutivo del HSIL
ASUNTO : SE REMITE PROYECTADO DE RESOLUCION DIRECTORAL
REFERENCIA : EXP: 23-001605-001
i FECHA : San Juan de Lurigancho, 02 de Febrero del 2023

Es grato dirigirme a su despacho, con el objeto de remitirle adjunto el Presente, Proyecto de
Resolucion Directoral, sobre “APROBAR LA ACTUALIZACION DEL COMITE DE GESTION DE

LA CALIDAD DEL HSJL 2023 ~ durante el afio fiscal 2023, lo cual adjunto al presente.

Por lo expuesto, adjunto el Presente, Proyecto de Resolucién Directoral.

Sin otro particular hago propicia la ocasién para reiterarle las muestras de mi consideracion y
estima personal.

Atentamente

JCBF/MAFV/avgc
C.c. Interesado
C. Archivo
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NOTA INFORMATIVA N° 022-2023-UGC-HSJL

A : M.C. Juan Carlos Becerra Flores.
Director Ejecutivo del Hospital San Juan de Lurigancho.

Asunto . Actualizacion de la Resolucion Directoral del Comité de Gestién
de la Calidad del Hospital San Juan de Lurigancho 2023.

Fecha : San Juan de Lurigancho, 18 de enero del 2023.

Me dirijo a usted para saludarlo cordialmente y a su vez solicitar la Actualizacién
de la Resolucién Directoral del Comité de Gestién de la Calidad del Hospital San
Juan de Lurigancho 2023, el mismo que esta integrado por los siguientes miembros:

Unidad Organica/Departamentos Cargo
Jefe/a de la Unidad Gestion de la Calidad Presidente
— Jefe/a del Departamento de Emergencia y Cuidados Criticos | Vicepresidente
Jefe/a del Departamento de Medicina Secretario
Jefe/a del Departamento de Enfermeria Miembro
Jefe/a del Departamento de Apoyo al Tratamiento. Miembro
Jefe/a del Departamento de Pediatria Miembro
Jefe/a del Departamento de Apoyo al Diagnostico Miembro
Jefe/a del Departamento de Cirugia Miembro
Jefe/a de la Unidad de Epidemiologia y Salud Ambiental Miembro
Jefe/a del Departamento de Gineco-Obstetricia Miembro

Agradezco su atencién, no sin antes reiterarle mi consideracion y estima personal.

Atentamente,
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